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Articol AgeNT: Pentru tinerii NEETs: Cum sa utilizati tehnologia

pentru a avansa in cariera?
Aprilie 2024

n era digital3 de ast3zi, tehnologia a devenit un instrument indispensabil pentru
dezvoltarea carierei. Aceste tehnologii si instrumente pot fi folosite si de catre
tinerii NEETs (persoane care nu lucreaza si nu sunt in educatie sau formare).

Peisajul digital este plin de resurse si instrumente care 1i ajuta pe tinerii NEETs sa-
si demareze cariera si sa-si atinga obiectivele profesionale. Asadar, aveti la
dispozitie mai multe oportunitati de a explora, Tnvata, conecta si avansa in
domeniile alese, chiar daca aveti mai putina experienta de munca.

n acest articol vd vom prezenta cateva tehnologii / instrumente care va pot ajuta
pentru demararea unei cariere si pentru deschiderea catre un viitor mai luminos.

Accesarea platformelor de invatare online
Una dintre cele mai puternice moduri prin care tehnologia poate sprijini
dezvoltarea carierei este prin intermediul platformelor de invatare online.
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Site-uri web precum Coursera, Udemy, dar si alte tipuri de resurse online gratuite
(canale Youtube educationale, bloguri etc.) ofera o gama larga de cursuri care
acopera o gama larga de subiecte de marketing digital pana la management in
afaceri.

Astfel, aveti oportunitatea de a folosi aceste platforme pentru a dobandi noi
abilitati, pentru a le imbunatati pe cele existente, pentru a obtine certificari
valoroase care va pot creste sansele de angajare si pot deschide porti catre noi
oportunitati de cariera.

Construirea unui portofoliu digital

n functie de domeniul in care intentionati sa lucrati, poate fi important s3 va
construiti un portofoliu digital. Acest lucru poate fi util nu doar persoanelor ce
ofera servicii online sau lucreaza cu mediul digital ori in domeniul IT: programare,
design web, marketing online etc.

Portofoliul digital poate fi foarte util pentru atragerea de clienti (persoane fizice
sau firme) ori poate fi folosit si ca un CV pentru angajare. Evidentiati-va abilitatile
si competentele, proiectele si realizarile.
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Utilizarea retelelor de Social Media

Retelele de socializare au revolutionat modul in care oamenii se conecteaza si
comunica, facand mai usor ca niciodata tinerilor NEET sa-si extinda reteaua de
cunostinte pe plan profesional si sa profite de oportunitati ascunse de munca.

Platforme precum LinkedIn, Twitter si Facebook ofera instrumente puternice
pentru conectarea cu profesionistii din diverse industrii. Aveti oportunitatea sa
aderati la grupuri si comunitati relevante si pentru a fi la curent cu cele mai
recente tendinte si locuri de munca deschise.

Astfel, aveti sansa sa va creati noi perspective de cariera.
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Explorarea oportunitatilor de lucru la distanta

Traim intr-o lume tot mai digitala si globalizata. Cresterea muncii la distanta a
deschis o lume de posibilitati pentru tinerii NEETSs care cauta optiuni flexibile de
angajare.

Prin utilizarea de diverse platforme online de munca precum Upwork, Freelancer
si Remote.co, aveti ocazia sa lucrati ca liberi profesionisti pentru angajatori din
intreaga lume.

Astfel, aveti sansa sa dobanditi experienta de munca printr-un program de lucru
foarte flexibil si sa obtineti o sursa de venit.
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Folosirea platformelor online de recrutare

Tinerii NEETs au posibilitatea de a utiliza platformele online de recrutare pentru
identificarea unui loc de munca: e-jobs, bestjobs etc. Aceste platforme folosesc
cuvinte cheie pentru listarea si filtrarea candidatilor relevanti pentru un anumit
loc de munca. Asadar, daca doriti sa aplicati pentru un loc de munca intr-un
anumit domeniu, este important sa includeti cuvinte cheie relevante locului de
munca disponibil.
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Aceste platforme pot fi folosite si pentru cercetarea conditiilor de pe piata muncii
dintr-un anumit domeniu: locuri de munca disponibile, salarii practicate, cerinte
din partea angajatorilor etc.
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lesiti in evidenta prin optimizarea profilului si a CV-ului prin evidentierea
competentelor cerute de angajatori.

Concluzie
Tehnologia si mediul digital pot fi aliati puternici pentru tinerii NEETs care doresc
sa-si inceapa cariera si sa-si atinga aspiratiile profesionale.

Prin valorificarea diverselor instrumente si tehnologii online, va puteti pozitiona
pentru succes pe piata competitiva a muncii.

Proiectul AGENT

Prin acest proiect, tinerii NEETs (persoane fara loc de munca care nu urmeaza in
prezent o forma de invatamant) au putut accesa cursuri GRATUITE de calificare si
de specializare realizate prin Fonduri Europene.

Totodata, persoanele inscrise in Grupul Tinta al proiectului AGENT au beneficiat si
de servicii gratuite de mediere a muncii — punerea in contact cu un potential
angajator si participarea la burse de locuri de munca.

Mai multe informatii despre proiect gasiti aici:
https://europroject.org.ro/index.php/portofoliu
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